L'ASEA 43 recrute pour son Pble Handicap Adultes
Etablissement et Service d'Aide par le Travail de "Meymac'

Un Vendeur en boulangerie (H/F)

A S EA 43 En Contrat Durée Déterminée

el A Temps partiel - 0.40 ETP
Association Sauvegarde . ) )
de 'Enfant & I'Adulte Poste a pourvoirle 02/09/2025 pour 1 mois renouvelable,
Dans le cadre d’'un remplacement maladie

Référence de I'offre : EMP 2025-48
Date de publication : 03/07/2025

PRESENTATION DE L’ASSOCIATION :

L'Association Sauvegarde de I'Enfant a I'’Adulte de Haute-Loire (ASEA 43), association historique de la Haute-Loire
fondée en 1948, gere 18 établissements sociaux et médico-sociaux et emploie plus de 420 collaborateurs.
L'association est structurée en quatre podles opérationnels le Pole Protection de I'Enfance, le Pble Précarité Insertion,
Pbéle Handicap Enfants et le Péle Handicap Adultes.

PRESENTATION DE ['ETABLISSEMENT OU DU SERVICE :

Vous intégrez 'ESAT de Meymac, Etablissement et Service d'Aide par le Travail, qui accompagne 120 personnes en
situation de handicap et leur permet d'exercer une activité professionnelle. Le site de Meymac propose des activités
de sous-traitance, de fabrication de palettes et d’autres prestations de services (entretien d'espaces verts, nettoyage de
locaux, mise & disposition). Le site du Puy oU vous travaillerez compte deux activités : la boulangerie (2 points de
vente) et la blanchisserie.

Vous intégrez I'équipe de vente en boulangerie.

DESCRIPTION DU POSTE
Doté(e) d'un intérét prononcé pour les métiers de bouche et l'artisanat, passionné(e) par la vente et les produits de
qualité, nous recherchons une personne souriante, dynamigue et chaleureuse. A I'écoute des clients, vous étes capable
de travailler en autonomie.

Vous serez en charge :
= d'un accueil convivial et de qualité,
= du bon développement des ventes de la boutiqgue en proposant la vente additionnelle (précision du besoin,
conseil, dégustations),
= dela préparation de vitrines attractives en connaissant parfaitement la gamme de produits,
= de l'entretien quotidien du point de vente en veillant a sa bonne tenue et au respect des normes d'hygiene,
(connaissance et application des régles d'hygiéne et de sécurité alimentaire).

Conformément aux valeurs qui nous animent, nous attendons de la rigueur, du sérieux, de la ponctualité. Vous avez le
goUt du challenge commercial, une bonne capacité a argumenter et a convaincre et votre présentation est soignée.
Sivous recherchez une expérience humaine, solidaire et professionnelle, rejoignez-nous !

Des personnes en situation de handicap pourrontévoluer dans votre environnement de travail.

POSTE BASE : Avenue des Champs Elysées & Chadrac (43770).

REMUNERATION :

e Selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.

CANDIDATURE A ADRESSER PAR MAIL A - (CV, lettre de motivation et copies des dipldmes)
Madame Fanny ALBARET - Directrice du Pble Handicap Adultes

Mail : recrutement@asea43.0rg

Avantle :15/07/2025
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